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Praca da Matriz, 151 - Fone /fFax: (14) 3883-1661
CEP 18590-000 - BOFE TE - Estado de Sao Paulo

Lei Complementar N° 18/2005.
de 18 de maio de 2005.

Dispde sobre a criagdo de emprego ou fungdo no Quadro de
Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de Bofete e da
outras providéncias.

José Carlos Roder, Prefeito Municipal de Bofete, usando de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promuiga a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica criado no Quadro de Pessoal Permanente da
Prefeitura Municipal de Bofete, regido pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas,
03 (trés) empregos para as funcdes de Motorista e 02 (dois) para as funcdes
de Merendeira com os vencimentos constantes do Anexo Il gue integra a
presente Lei.

Art. 2°- As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei,
correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 3°- Fica o Executivo Municipal autorizado a incluir no Anexo
Il da Lei N° 1.793 de 24 de junho de 2004 (LDO), o Programa da Despesa,
objeto desta Lei.

Art. 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bofete, Gabinete do Prefeito em 18 de
maio de 2005. k

Registrada en live "‘“proprzo publicada atraves de afixagdo em
local de costume no predio da Pfefeitura Municipal e arquivada no Cartério de
Registro Civil e Tabelionato de Bofete, na data supra
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Beneﬁrldes Sante Maracaja
Chefe da Lang¢adoria
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ANEXO 1

Quadro de Pessoal

Empregos de provimento permanente e temporario. a serem regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT :

Quant. Denominacio do Cargo Ref. | Quant. Denominac¢ao do Cargo Ref.

01 Advogado (a) F 01 Fonoaudidlogo (a) D
01 Administrador (a) de Cemiterio | B 10 | Inspetor (a) de Alunos c
03 Agente de Sancamento B 03 Jardineiro(a) A
01 Almoxarife C 04 | Langador (a) C
0l Assistente Administrativo E 02 Mecanico ¢
02 | Assistente Social E 14 | Merendeira .~ | B
01 | Auxiliar de Consultério Odontologico B 07 | Médico (a) e
02 | Auxiliar dc Contabilidade | C 04 | Mestre de Obras C
17 | Auxiliar de Enfermagem B 36 | Motorista o G
01 Auxiliar de Mccanico A U1 Motorista de Gabineic D
32 | Auxiliar de Servigos Gerais A 01 Nutricionista D
04 Auxiliar de Servigos Sociais B 06 | Operador de Maquinas C
02 | Auxiliar de Sctor Pessoal B 02 | Orientador (a) Escolar C
0l Auxiliar de Tesouraria B 02 | Patroleiro &
12 | Baba B 06 | Pedreiro c |

01 | Bibliotecario (a) B | 05 |Professor (a)de Cicncias | 5.60 Wa
01 Borracheiro (a) B 05 | Professor (a)de Educagdo Artistica | 5.60 h/a
02 Cadastrador (a) B 05 Professor (a)de Geografia 5.60 ha |
01 Carpinteiro (a) B 05 | Professor (a)de Histora 5.60h/a |
01 Chefe da Langadoria C 05 Professor (a)de Inglés 5.60ha |
01 Chefe da Oficina D 08 Professor (a)de Matematica 5.60ha |
01 Comprador (a) C 07 | Professor (a)de Portugués | 5.60ha
02 | Coordenador (a)de Creches C 03 | Professor (a)de Educagéo Fisica 5.60ha |
01 ‘Coordenador (a) de Sande | C 12 Professor (a) de Pré Escolas 420h/a
01 Coordenador (a)Pedagdgico € 53 Professor (a)de (1* a 4° série) 420 ha |
04 Dentista G 01 Psicologo(a) D
02 | Digitador (a)de Computador D 01 Secretario (a)de Gabinete D
02 | Eletricista B 01 Secretania (0 )JSM B
01 Encarregado (a) de Setor Pessoal D 12 Servente de Pedreiro A
01 Encarregado(a) de Tesouraria D 26 Servigos Gerais A 1
01 Encarregado (a)de Transportes C 10 | Técnico (a) em Enfermagem D |
01 Encarregado (ayde Turma G 01 Telefonista B 1
02 | Enfermeiro (a) ' E 01 | Tesoureiro (a) C
0l Engenheiro (a) Civil D 02 | Treinador (a)Esportivo B ]
01 Engenheiro (a) Agronomo F (1 Veterinario (a) P
17 Escriturario (a) B 15 Vigia B |
01 | Farmacéutico (a) | E | 01 |Visitador (a) Domiciliar B
04 | Fiscal B 02 | Visitador (a) Sanitario | B
01 | Fisioterapeuta | F | 01 |Zelador (a)de Cemitério | B |




Empregos de provimento em comissdo, a serem regidos pela
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ANEXO I1

Quadro de Pessoal

Consolidac¢ao das Leis do Trabalho - CLT :

| Quant. Denominacio do Cargo Ref.
01 Assessor (a) Admimstrativo B
01 | Assessor (a) de Planejamento B

.02 | Assessor (a) Juridico A

" 01 | Assessor (a) Técnico A
01 Diretor (a) de Esportes B

-0l Diretor (a) de Educagio F

| 03 | Assessor (a) de Educacio E

|01 | Assessor (a)de Relagdes Plblicas A

.01 | Chefe de Gabinete |
01 | Diretor (a) Clinico K
01 Diretor (a) de Sainde F
01 | Assessor (a) Social C
02 | Diretor de (a) Obras C
01 | Assessor (a) Administrativo Sénior F
01 | Diretor (a) de Manutengio &
01 | Diretor (a) de Cultura e Lazer - Cc |
01 | Diretor (a) Sanitarista B
01 Assessor (a) Econdmico Financeiro D
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ANEXO 111

Escala de Vencimentos dos Empregos Permanentes e Temporarios em Reais (R$)

o Grau
Referéncia 1 2 3 4 5 & ~
A 200,00] 210,00| 220,50, 231,60 243,20 25540 268,20
B 281,70 295,80 310,60 326,20 342,60 359,80 377.80
C 396.70 416,60 437,50 459,40 482.40 506,60 532.00
D 558,60 586,60, 616,00 646,80| 67920 713,20 748,90
E 786,40 825,80 867,10 910,50 956,10 1.003.90| 1.054,10
 F | 1.106,80| 1.162,20] 1.220,40| 1.281,50| 1.345,60| 1.412.90| 1.483,60
G 1.557,80| 1.635,70| 1.717,50| 1.803,40| 1.893,60| 1.988,30| 2.087.80
H 2.192,20) 2.301,90| 2.417,00| 2.537,90| 2.664,80| 2.798,10| 2.938,00
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ANEXO IV

Escala de Vencimentos dos Empregos em Comissiao, em Reais (R$)

Referéncia
A 500,00
B 700,00
C 900,00
D 1.100,00
E 1.300,00
F 1.500,00
o G 1.700,00
H 1.900,00
1 2.100,00
J 2.300,00
K 2.500,00




